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InleidingIn Memoriam: 
de heer Jan Poel

Vematex, de vereniging van toeleveranciers voor 
de Textielverzorging, heeft ook over het jaar 2012  
allerlei projecten en activiteiten ontplooid om nieuwe 
ontwikkelingen te stimuleren en de positie van de 
branche op een positieve manier uit te dragen. Des- 
alniettemin zijn de perspectieven voor de toeleveran-
ciers in de textielverzorgingsbranche in 2013 niet  
onverdeeld gunstig met de ontknoping van de Eurocrisis 
en een licht krimpende economie. Daarnaast lopen de  
subsidies voor innovatie terug of zijn ze gebonden aan 
nieuwe criteria. Het is dus zaak inventief om te gaan 
met de economische situatie. Vematex zal hier zeker 
haar steentje aan bijdragen en in 2013 actief beleid 
voeren om optimaal bij te dragen aan een gezonde en 
progressieve ontwikkeling van de sector. 

Leidend binnen de activiteiten van Vematex in het  
afgelopen jaar was de toekomstnotitie en de daarbij 
behorende vernieuwde aanpak. Zowel de Netwerkdag 
als de deelname aan het Nationaal Symposium Textiel-
beheer zijn middels een nieuwe opzet ingericht dit jaar. 

De Netwerkdag was dit jaar verrijkt met een infor-
matief bezoek aan TNO Soesterberg en een lezing 
door de daaraan gelieerde professoren als aanvulling 
op het gebruikelijke, meer op ontspanning gerichte,  
programma. Dit viel bij de bezoekers zeer goed in 
de smaak. Met ruim 50 aanmeldingen en een bijna  
gelijke verdeling tussen toeleveranciers en textiel-
service bedrijven kan er gesproken worden van een  
bijzonder vruchtbare dag.  

Het Nationaal Symposium Textielbeheer van FTN had 
dit jaar een sterkere Vematex invloed als voorgaande 
jaren. Een speciaal daarvoor in het leven geroepen 
werkgroep, met daarin 11 Vematexleden, was ver-
antwoordelijk voor de organisatie van de locatie, de 
aanwezige faciliteiten, de programmering en de ex-
positie. Door deze nieuwe manier van werken is een 
bredere vertegenwoordiging vanuit de toeleveran- 
ciers gerealiseerd hetgeen heeft bijgedragen aan een 
sterkere expositie, meer samenwerking en een bredere 
programmering.

Naast een nauwere samenwerking tussen Vematex 
en FTN/NETEX bij activiteiten wordt momenteel ook 
een collectief lidmaatschap van (een groep van) de  
Vematexleden bij beide verenigingen nader bekeken. 
Middels dit lidmaatschap krijgen de aangesloten  
Vematexleden de mogelijkheid om aan alle activiteiten 
van FTN/NETEX deel te nemen, betrokken te zijn 
bij alle innovatieve projecten en mee te werken aan 
de toekomst van de branche. De verwachting is dat  
Vematex al vanaf begin 2013 als collectief lid deel zal 
kunnen nemen binnen FTN/NETEX.

Ook het komende jaar zal Vematex zich inzetten  
middels diverse activiteiten om vooruitgang binnen de 
branche te bewerkstelligen en meer samenwerking te re-
aliseren. Gezien de positieve reacties op de vernieuwde 
aanpak van de evenementen zal deze lijn van werken 
ook in 2013 worden voortgezet bij het Nationaal  
Symposium Textielbeheer en de Worksopdag.  
Uiteraard zal ook de jaarlijkse Netwerkdag (in de nieu-
we formule) weer op het programma staan.

Belangrijke aandachtspunten voor het komende jaar 
zijn het meer actief presenteren van productnieuws en 
bedrijfsprofielen van de aangesloten leden. Middels de 
verbeterde Vematex website en de deelname binnen 
FTN/NETEX krijgen de leden hiertoe alle ruimte. Daar-
naast krijgt samenwerking binnen de keten een steeds 
grotere rol in de branche. Vematex zal de komende 
jaren haar bijdrage leveren aan de verbetering van 
deze samenwerking door de textielservice bedrijven te 
ondersteunen om vanuit de marktvraag van de eind-
gebruiker de dienstverlening daarop aan te passen. 

Vematex is ervan overtuigd dat de geplande  
activiteiten zullen bijdragen tot aansprekende resultaten 
op vele terreinen. Wij 
zien 2013 dan ook met 
vertrouwen tegemoet en 
rekenen op een prettige 
samenwerking.

Namens het bestuur van 
Vematex,
R.A. Meijer 
(Ad Interim Voorzitter)

Mij is gevraagd namens de textielverzorgingsbranche 
de condoleances aan familie, vrienden en relaties van 
Jan over te brengen. Jan was vooral actief in Vematex, 
de vereniging van toeleveranciers aan de textielverzorg-
ingsbranche. Ik wil graag stilstaan bij de herinneringen 
aan Jan, een betrokken bestuurslid, maar vooral een 
fantastisch mens.

In de vele jaren dat wij met Jan mochten werken, heeft 
hij meerdere taken vervuld. Allereerst werd hij vrijwel 
direct nadat hij in 2003 toetrad tot ons bestuur pen-
ningmeester. Hij paste op een rustige en betrouwbare 
manier op de financiën van de vereniging.

Namens Vematex is hij de laatste jaren actief geweest 
in het bestuur van het Trainingscentrum Textiel Verzorg-
ing (TCT) voor het opzetten en organiseren van een 
breed aanbod aan vakgerichte opleidingen in de tex-
tielverzorgingsbranche.

Maar we kennen Jan vooral als initiator en organisa-
tor van netwerkdagen, die leveranciers dichter bij onze 
afnemers moeten brengen. Zo werden er mede op ini-
tiatief van Jan vele golfdagen georganiseerd. Ook de 
bekende ‘Haasjesritten’ werden een succes door het 
enthousiasme van Jan.

En over ons 25-jarig jubileum in Biddinghuizen wordt 
nu nog met veel plezier aan teruggedacht. Ook dit was 
voor een belangrijk deel de verdienste van Jan die hi-
ermee niet alleen de Vematex leden, maar ook vele 
relaties een glansrijk jubileum bezorgde.

Wij zullen Jan in onze herinnering houden:

•	 Als collegiale medebestuurder.
•	 Altijd positief.
•	 Heel veel humor.
•	 Zijn inbreng stimuleerde iedereen.
•	 Jan had oog voor kansen en mogelijkheden en 
dat resulteerde altijd in voorstellen om tot oplossingen te 
komen.

Deze eigenschappen en zijn niet aflatende inzet heb-
ben geleid tot een geweldige bijdrage aan het imago 
van Vematex in de branche.

Naast zijn verdiensten voor Vematex wil ik de bijzon-
dere band die Jan had met de Dutch Laundry Managers 
niet onvermeld laten. Meerdere keren heeft Jan de DLM 
namens Thermopatch uitgenodigd. 

Recentelijk waren we op bezoek in Oostenrijk bij Kleen-
ex, een reis die Jan samen met zijn Kleenex collega 
Achim voortreffelijk had georganiseerd. Ook als voorzit-
ter van DLM en namens alle Dutch Laundry Managers 
heel erg bedankt hiervoor.

Wij hebben met Jan de afgelopen periode veelvuldig 
en soms zeer intensief samengewerkt. Het zal wennen 
zijn om zonder zijn inbreng de activiteiten en werk-
zaamheden in te vullen. Een boegbeeld uit de wasin-
dustrie is niet meer, een fantastisch mens is plotseling uit 
ons midden weggerukt.

Jan, we zullen je missen. Heel erg missen. Dank voor 
alle inspirerende momenten, je humor en vriendschap.

Namens het bestuur van Vematex,
R.A. Meijer
(Ad Interim Voorzitter)
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Activiteiten 2012
Vematex heeft in het verslagjaar op verschillende  
manieren een actieve bijdrage geleverd aan diverse 
projecten en activiteiten die op brancheniveau actueel 
waren. Met deze rol geeft Vematex een concrete invul-
ling aan ketensamenwerking en speelt de vereniging ook 
op het gebied van kennis- en technologieontwikkeling 
een belangrijke rol. Naast bijdrages aan beursreizen, 
de Worksopdag 2012 en deelname in de organisatie 
van het Nationaal Symposium Textielbeheer 2012 zijn 
ook ten behoeve van diverse projecten van het Techno-
logisch Kenniscentrum Textielverzorging (TKT), alsmede 
het Trainingscentrum Textielverzorging (TCT), inspan-
ningen geleverd om de projecten tot goede resultaten 
te brengen.

Netex Worksopdag 
“Professionele textielreiniging; de klant centraal”
De Worksopdag is het evenement voor de Nederlandse 
textielreinigingsbranche en vond in 2012 plaats bij 
BKS in Tiel. Er waren presentaties over marktgericht  
finishen, klantenservice en winkelinrichting. In het kader 
hiervan werden ook meerdere prijzen uitgereikt waar-
onder de Klantenservice Bokaal 2012 voor het bedrijf 
met de beste klantenservice en de NETEX imago jaar-
prijs voor de stomerij met de beste winkelinrichting. De 
standhouders bijeenkomst werd ingevuld door Vematex 
leden. Zij hadden hier de gelegenheid om hun nieuwste 
machines dan wel reinigingsmiddelen te tonen. Veel 
aandacht was er ook voor de demonstratie van finish-
apparatuur die met medewerking van Polymark en BKS 
was opgezet. Finishing is vandaag de dag anders dan 
vroeger door meer reinigingsmethoden, ander textiel, 
meer casual kleding en andere klantenwensen. Er was 

volop aandacht voor de demo’s die door TKT op papier 
waren uitgewerkt.
Natuurlijk was ook ditmaal volop de mogelijkheid om te 
netwerken tijdens de expositie en borrel. 

Nationaal Symposium Textielbeheer 2012
FTN organiseerde op 1 November 2012 voor de 12e 
keer het Nationaal Symposium Textielbeheer, deze keer 
in Dierenpark Emmen. Het thema was “Textielservice 
2012; Innovatie in crisistijd – investeren of bezuinigen”. 
De organisatie van het evenement was dit jaar voor 
het eerst in handen van een werkgroep bestaande uit 
enkel Vematexleden. Zij droegen zorg voor de invull-
ing van het programma, de locatie en faciliteiten en 
gaven invulling aan de expositie. Er waren zo’n 125 
personen vanuit textielservice bedrijven en andere bel-
anghebbenden uit de branche aanwezig om het evene-
ment bij te wonen. Er was een uitgebreid programma 
met meerdere experts die onder leiding van Jan van 
Setten interessante presentaties verzorgden. Professor R. 
Eissing stelde de Universiteit Twente voor en ging nader 
in op de wijze waarop innovatie daar in samenwerking 
met de industrie gestalte krijgt. Drs. M. van der Mo-
len gaf namens de Rabobank aan hoe het economisch 
perspectief er uit ziet en op welke wijze, gegeven het 
voorgenomen overheidsbeleid, bedrijven succesvol kun-
nen zijn. Trendwatcher de heer G. van Vliet boeide zijn 
gehoor met een verfrissend en attractief beeld over wel-
ke voorwaarden er zijn om succesvolle innovatie ook 
daadwerkelijk tot stand te brengen. Een branchepanel 
discussieerde vervolgens over de initiatieven die in de 
sector op dit terrein nu lopen of zouden kunnen worden 
opgestart. 

Tijdens het NST werd ook de winnaar van de FTN En-
ergieprijs 2012 bekend gemaakt. Mevrouw Veronique 
Dessing van Synergy Health Lips Emmen heeft de prijs 
in ontvangst genomen. Deze werd uitgereikt door mev-
rouw Op den Brouw van Agentschap NL en de heer M. 
Nieuwland (voorzitter FTN platform Milieu & Techniek). 
De genomineerden dit jaar waren Berendsen Textiel 
Service B.V. locatie Schiedam en locatie Helmond, Syn-
ergy Health Lips met de locaties Goes en Emmen. Een 
onafhankelijke commissie heeft op grond van de moni-
toringsgegevens over 2011 en de eigen argumentatie 
van deze bedrijven besloten de FTN Energieprijs 2012 
toe te kennen aan Synergy Health Lips Emmen. De FTN 
Energieprijs is gerelateerd aan het convenant Meerjaren- 
afspraken, MJA-3, voor een actief beleid gericht op  
verregaande energiebesparing in de branche en keten. 
Binnen MJA hebben de natwasse-rijen de afgelopen 
jaren jaren structureel gemiddeld 3% energie bespaard. 

De definitieve einduitslag was als volgt: 
1.	 Synergy Health Lips Emmen (350 punten)
2.	 Berendsen Textiel Service BV 
	 locatie Schiedam (290 punten)
3.	 Synergy Health Lips Goes (242 punten)
4.	 Berendsen Textiel Service BV 
	 locatie Helmond (176 punten)

Buiten het programma om was er de expositie met on-
geveer 16 stands waar volop tijd was om te netwerken 
onder het genot van een hapje en drankje. Aan het 
einde van de bijeenkomst was er nog de gelegenheid 
om de nabij gelegen Synergy-wasserij te bezoeken. 
Meer dan 45 deelnemers maakten daarvan gebruik en 
werden door Synergy gastvrij ontvangen. Kortom, een 
groot succes!

Texcare International Frankfurt 2012
Veel Vematex leden waren vertegenwoordigd tijdens de 
Texcare International in Frankfurt dit jaar. Naast de laat-
ste technologische ontwikkelingen was er veel aandacht 
voor het centrale thema duurzaamheid. In het kader  
hiervan waren er veel producenten, waaronder meer-
dere Vematexleden, met de laatste, energiebesparende 
en efficiënte innovaties alsmede “groene” reinigings-
middelen en recyclesystemen aanwezig op de beurs-
vloer. Met zo’n 250 exposanten en 16.000 bezoekers 
was het 5-daagse evenement een groot succes.

In tegenstelling tot de laatste Texcare International 4 jaar 
geleden, was de keuze dit maal niet een busreis te 
organiseren, maar een Special in het vakblad Textiel- 
beheer te maken over de Nederlandse inbreng op deze 
mondiale beurs. Dit nummer bevatte actuele informatie 
over de activiteiten van Nederlandse bedrijven op deze 
beurs, alsmede het programma tijdens die dagen.
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Clean life Vision Tokyo
Aan het eind van 2012 staat er een branche tour naar 
Tokyo op het programma, de Clean Life Vision. Tijdens 
deze beurs voor wasserijbenodigdheden en chemische 
producten brengen internationale exposanten hun laat-
ste producten, technologieën en machines ten tonele. 
CINET organiseerde een groepsreis, waaraan Vematex- 
lid Christeyns deelnam.

NETEX Branchetoertocht 
Op vrijdag 23 november vond deze tocht plaats  
waarbij twee 2 textielreinigingsbedrijven in het zuiden 
van het land bezocht werden, te weten Stomerij Van Hal 
en Stomerij De Kim. Tevens werd, naar aanleiding van de 
uitkomsten van het NETEX consumenten-marktonderzoek, 
een bedrijf bezocht dat expert is in verpakkingen.  
De tocht werd afgesloten met een bezoek aan het tex-
tielmuseum. 

De dag werd mede mogelijk gemaakt en ondersteund 
door de Vematex-leden BKS en Polymark.

Technologisch Kenniscentrum 
Textielverzorging (TKT)
TKT heeft in 2012 verscheidende projecten afgerond 
en opgestart.
-	 Wash&Load; Het Wash and Load-consortium wordt  
	 geleid door het Italiaanse ingenieursadviesbureau  
	 D’Appolonia. Europese brancheorganisaties inventa- 
	 riseren het R&D-werk op het gebied van kennis  
	 en technologieën van functionaliseren en zetten  
	 richtlijnen op. Textielservicebedrijven en textiel- 
	 bedrijven gaan samenwerken om het Wash and  
	 Load-productservicesysteem te ontwikkelen. 
	 Het businessmodel wordt ontwikkeld door FTN/ 
	 CINET die ook een belangrijk deel van de kennis- 
	 disseminatie uitvoeren.
-	 CO2-STW-project; het project behelst een vierjarig  
	 promotietraject in het STW-programma voor het  
	 ontwikkelen van een antibacterieel textiel en een  
	 bijbehorend refunctionaliseringsproces
-	 Cycle; dit project deed onderzoek naar besparing  
	 van (kosten van) water en energie door een  
	 (gedeeltelijk) sluiten van de waterkringloop waarbij  
	 voor de uitvoering van het pilotproject een proef- 

	 installatie werd geplaatst op de locatie van Synergy  
	 Health in Tiel en gekoppeld aan één van de was- 
	 buizen. Binnen Cycle werkte FTN samen met TKT,  
	 Synergy Health, Logisticon en KWR. Met praktijk- 
	 afvalwater is de technische en economische haal- 
	 baarheid van membraantechnologie onderzocht, als  
	 techniek om de waterkringloop te sluiten. Het resul- 
	 taat van het onderzoek is dat het afvalwater na  
	 behandeling met behulp van het drietrapsproces en  
	 membraantechnologie voldoet aan de eisen: het  
	 water is weer geschikt voor de wasserij en kan dus  
	 weer gebruikt worden als vers waswater. Technisch  
	 is het dus mogelijk. Kringloopsluiting in industriële  
	 wasserijen leidt in principe tot de volgende  
	 potentiële (kosten)besparingen: minder inname van  
	 drinkwater en/of grondwater, lagere operationele  
	 kosten voor ontharding en/of ontijzering van drink 
	 water/grondwater, besparing op energie voor het  
	 opwarmen van drinkwater/grondwater en bespar- 
	 ing op de lozingskosten en rioolheffing door een  
	 afname van het lozingsdebiet. Een waterbesparing  
	 van 70% kan worden gerealiseerd. 

Over de voortgang en resultaten worden leden tijdens 
de ledenvergaderingen geïnformeerd. Diverse leden 
zijn intensief betrokken bij de opzet en uitvoering van 
onderzoeken.

TrainingCentrum Textielverzorging (TCT)
Textielverzorging is een vak. Niet voor niets voert 
TCT in haar pakket trainingen die mensen opleiden 
tot “Meester”. De komende jaren zullen opleidingen 
en trainingen nog belangrijker worden. De aandacht 
voor Arbo en dus veiligheid neemt toe. Personeel wordt 
schaars dus bedrijven moeten mensen aan zich binden. 
En op alle fronten gaat de technologische vooruitgang 
verder. Van medewerkers zal steeds meer gevraagd 
worden; zij kunnen zich binnen de sector volop ontwik-
kelen. In 2012 zijn een kleine 360 cursisten aange-
meld bij TCT; ongeveer 160 cursisten zijn op dit mo-
ment nog actief bezig met trainingen. 

E-learning
E-learning is het afgelopen jaar, na de oplevering in 
oktober 2011, door een groot aantal cursisten gebruikt. 

Naast zogenaamde open trainingen zijn ook in-company 
trainingen georganiseerd. Hieruit blijkt dat voor beide 
vormen van training E-learning geschikt is. Een toe- 
nemend aantal bedrijven neemt stappen om dit concept 
in hun bedrijfsactiviteiten op te nemen. Cursisten geven 
wel aan dat ze moeten wennen aan het leren vanaf 
een scherm. 

E-DryClean en E-WetClean
Deze trainingen bieden een internationale 
referentie voor best practices in moderne professionele 
textielver-zorging, ondersteunen de sector in haar 
campagne om het duurzaamheidsprofiel verder uit te 
bouwen. Zowel FTN als Netex hebben besloten om op 
een aanbod van TCT in te gaan. Namelijk het via een  
collectieve afspraak ter beschikking stellen 
van E-DryClean aan textielreinigers en E-WetClean 
aan textielservicebedrijven. Zowel medewerkers 
als bedrijven ontvangen certificaten. Daarmee 
onderstrepen zij op een duurzame, verantwoorde 
wijze met het vak bezig te zijn. De internationale 
belangstelling is nog steeds groeiende. 

Subsidieregelingen 
De MIA en Vamil zijn fiscale regelingen voor 
ondernemers die investeren in milieuvriendeli-
jke bedrijfsmiddelen. Beide regelingen maken 
gebruik van een gezamenlijke lijst, de zoge-
naamde Milieulijst. Op deze lijst staan alle 
bedrijfsmiddelen genoemd die in aanmerking 
komen voor MIA en/of Vamil. De Milieulijst 
2013 is nog niet officieel gepubliceerd in de 
Staatcourant. 

Voor 2013 zijn, in samenwerking met VEMA-
TEX, de volgende maatregelen ingediend voor 
de Milieulijst:
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EIA-maatregelenlijst 2013

EIA 2013 VOORSTEL

Wasdroger met warmtepomptechnologie
Bestemd voor: Het drogen van wasgoed.
en bestaande uit: Trommeldroger, waarbij de drooglucht door een warmtepomp wordt verwarmd, afgekoeld en ontvochtigd.
Bij het afkoelen en onttrekken van vocht aan de lucht komt energie vrij, die later opnieuw wordt gebruikt voor het opwarmen van de koude, 
droge lucht. In tegenstelling tot elektrische lucht¬afvoer- en gasverwarmde drogers blijft bij deze techniek de energie behouden voor het 
droogproces.

Toevoegen aan lijst

EIA 2013 VOORSTEL

220701
Gasverwarmde wasdroger
Bestemd voor: het drogen van wasgoed,
en bestaande uit: trommeldroger, waarbij de drooglucht direct met gas wordt verwarmd, gastoevoer- en verbrandingsgasafvoersysteem

Handhaven/continueren

220809
Warmteterugwinning bij (vaat)spoel- of (vaat)wasmachines of wasdrogers
Bestemd voor: het terugwinnen van warmte uit de hete afvoergassen of warm afvoerwater van (vaat)spoelmachines of (vaat)wasmachines 
of wasdrogers voor het voorverwarmen,
en bestaande uit: warmtewisselaar.

Handhaven/continueren

220406
Mangelkappen voor bestaande mangels
Bestemd voor: het voorkomen van warmteverliezen bij bestaande mangels van natwasserijen,
en bestaande uit: mangelkap.

Handhaven/continueren 

220810
Afvalwaterwarmtewisselaar
Bestemd voor:
a. het terugwinnen van warmte uit afvalwater van industriële natwasserijen, of
b. het terugwinnen van warmte uit restvloeistoffen van batchgewijze verfprocessen van tapijt, of
c. het terugwinnen van warmte uit afvalwater afkomstig van oppervlaktebehandelingprocessen, of
d. het terugwinnen van warmte uit spuiwater van stoomketels,
en bestaande uit: warmtewisselaar (die ongevoelig is voor vervuiling), (eventueel) pomp, (eventueel) restwarmteopslagvat.
Toelichting : Zie ook de code s 220109, 221206 en 221207.

Handhaven/continueren

220714
Hogedrukontwateringspers voor natwasserijen
Bestemd voor: het ontwateren van wasgoed,
en bestaande uit: een ontwateringspers voor wasgoed met een perscapaciteit van ten minste 40 bar.

Handhaven/continueren

220807
Dampstoomsysteem voor natwasserijen
Bestemd voor: het terugwinnen en nuttig inzetten van warmteoverschotten in retourcondensaat bij natwasserijen,
en bestaande uit: scheidingsvat voor condensaat en dampstoom, drukreduceerventiel, condenspot, exclusief condensaat- en stoomtrans-
portleidingen.
Toelichting: er moet een afnamemogelijkheid zijn voor de ontstane dampstoom.

Handhaven/continueren

220716
Mangel met directe gasverwarming van de rol
Bestemd voor: het drogen en strijken van linnengoed in natwasserijen, 
en bestaande uit: mangel met directe gasverwarming van de rol waarover het linnengoed loopt.

Handhaven/continueren

MIA/VAMIL 2013 Voorstel

E 3153
Gesloten textielreinigingsmachine met halogeenvrije oplosmiddelen
a. bestemd voor: het reinigen van niet-natwasbaar textiel in een zogenoemde 6e generatie machine
ter vervanging van een bestaande PER-reinigingsmachine,
– die in één cyclus textiel reinigt en droogt,
– die reinigt met niet-toxische, halogeenvrije oplosmiddelen van klasse A III met een vlampunt
boven 55°C en die lichter zijn dan water,
– die voorzien is van een droogsysteem op basis van een warmtepomp,
– waarin het oplosmiddel wordt teruggewonnen in een emissievrij destillatiesysteem, en
– waarbij de bestaande PER-reinigingsmachine wordt verwijderd,
b. bestaande uit: een computergestuurde textielreinigingsmachine, een warmtepomp, elektronische
droogcontrole, een koelcompressor, een waterafscheider, een overvulbeveiliging van het
destillatie- en residuvat en een emissievrij vul- en uitruimsysteem

Handhaven/continueren

F 3150
Textielreinigingssysteem met CO2
a. bestemd voor: het reinigen van textiel met vloeibare CO2,
b. bestaande uit: een reinigingsinstallatie, een toevoereenheid, een mengsysteem, een pomp en een opslagsysteem voor CO2.

Handhaven/continueren

F 3151
Natreinigingssysteem
a. bestemd voor: het reinigen van bovenkleding door een nat proces op basis van water in plaats van perchloorethyleen, 
waarbij de gereinigde bovenkleding met een gasgestookte roterende droger wordt gedroogd,
b. bestaande uit: een reinigingsmachine, een droger en (eventueel) een vormdroger

Handhaven/continueren 

F 8170
Regenwaterinstallatie
a. bestemd voor: het gebruik van regenwater voor spoelen, koelen of andere nietdrinkwaterdoeleinden in de gebouwde omgeving, industrie of 
land- en tuinbouw, met uitzondering van de glastuinbouw, ter vermijding van het gebruik van drinkwater,
b. bestaande uit: een regenwateropslag, (eventueel) een waterzuiveringsinstallatie, en (eventueel) fotovoltaïsch systeem voor de energie die 
de regenwaterinstallatie verbruikt, exclusief dakgoten, regenpijpen, regenwaterafvoerpijpen en eindapparatuur waarmee het regenwater wordt 
aangewend

Handhaven/continueren

A 8003
Waterbesparende installatie voor kleine en middelgrote ondernemingen (ten minste 50 liter per jaar per geïnvesteerde euro)
a. bestemd voor: het verminderen van de inname van water voor gebruik zoals koel-, spoel- of proceswater met ten minste 50 liter per jaar per 
geïnvesteerde euro door aanpassing of vervanging
van een bestaand proces door een kleine of middelgrote onderneming, waarbij:
– de aard en de functie van het proces en het product nagenoeg dezelfde blijven,
– de besparing gerealiseerd wordt ten opzichte van de bestaande situatie,
– eventuele wijzigingen van de productiecapaciteit in de berekening van besparing worden verdisconteerd,
– de besparing wordt berekend ten opzichte van het gehele investeringsbedrag dat met de aanpassing of vervanging is gemoeid, en
– de onderneming een kleine of middelgrote onderneming (KMO) is in de zin van het Europese Milieusteunkader,
b. bestaande uit: (aanpassing van) apparatuur die aantoonbaar noodzakelijk is om de waterbesparing te bereiken.
Toelichting: End-of-pipe toepassingen en investeringen in uitbreiding van de productiecapaciteit komen niet in aanmerking voor de milieu-
investeringsaftrek en de willekeurige afschrijving milieu-investeringen.

Handhaven/continueren

MIA/VAMIL-maatregelenlijst 2013
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A 2139
Low NOx-ketel-voorzetbrandercombinatie < 40 milligram per normaal kubieke meter
a. bestemd voor: het verwarmen van water of het produceren van lagedrukstoom (ten hoogste 5 bar en ten hoogste 110 °C)
met een combinatie van een ketel en een voorzetbrander, waarbij de rookgassen niet meer dan 40 milligram NOx per normaal kubieke meter 
(bij 3% O2) bevatten, gemeten volgens Scope 6 van de SCIOS-certificatieregeling, uitgave oktober 2009, waarbij géén correctie van de 
meetwaarden voor de meetonzekerheid wordt toegepast,
b. bestaande uit: een voorzetbrander en een ketel.

Handhaven/continueren

B 2140
Low NOx-ketel-brandercombinatie voor stoom of thermische olie < 60 milligram per normaal kubieke meter
a. bestemd voor: het produceren van hogedrukstoom (ten minste 5 bar) of het verwarmen van thermische olie met een combinatie van een 
ketel en een brander, waarbij de rookgassen niet meer dan 60 milligram NOx per normaal kubieke meter (bij 3% O2) bevatten, gemeten 
volgens Scope 6 van de SCIOS-certificatieregeling, uitgave oktober 2009, waarbij géén correctie van de meetwaarden voor de meetonzeker-
heid wordt toegepast,
b. bestaande uit: een brander en een ketel.

Handhaven/continueren

Deelname aan commissies
In het jaar 2012 hadden wederom veel Vematex leden zitting in één of meerdere besturen/commissies van de 
brancheverenigingen. Onderstaand treft u het overzicht:

Bestuur FTN 1 Vematex lid 

RTMG Commissie (Netex) 3 Vematex leden 

Stichting Technologisch Kenniscentrum Textiel (TKT) 1 Vematex lid

Bestuur TCT 2 Vematex leden 

Bestuur Stichting Vakblad textielreiniging 2 Vematex leden 

Platform Milieu & Techniek (FTN) 3 Vematex leden

Platform Wet & Regelgeving (FTN) 3 Vematex leden

Vakblad TextielBeheer
Gezamenlijk met Netex en FTN heeft Vematex zitting in 
de Stichting Vakblad voor Textielreiniging. Deze sticht-
ing is verantwoordelijk voor de uitgave van het Vak-
blad TextielBeheer. Tijdens het verslagjaar verschenen 7 
nummers, wederom in full color. Vematex-leden krijgen 
15% korting op advertenties in de reguliere nummers, 
wat goed past bij het idee dat het vakblad een grotere 
betekenis moet krijgen in de keten van textielbeheer. De 
helft van de oplage van TextielBeheer wordt onder ein-
dgebruikers verspreid waarop de redactionele formule 
mede is afgestemd. 

Ook in 2012 heeft het bestuur van Vematex de activ-
iteiten van Vematex en haar leden onder de aandacht 
gebracht van de textielverzorgingsbranche door diverse 
artikelen te publiceren, waarvan onderstaand een over-
zicht. Daarnaast is er in april/mei een Vematex Spe-
cial uitgebracht van het vakblad in het kader van de 
Texcare International beurs te Frankfurt, volledig gewijd 
aan onze vereniging en haar leden.

TB 2012.1
Nieuwe koers Vematex

TB 2012.2
Worksopdag 2012; De klant centraal
Jensen over Wäscheria Textil Service AG; Groene was 
voor veeleisende gasten CWS Nederland B.V.; 
Een duurzame visie, een praktische aanpak!
Interessante evolutie: 
toepassing van de UHF/RFID-chip; 
ABBSSolute resultaat!
Vooraankondiging 20 juni aanstaande:
Netwerkdag Textielverzorging 2012

TB Vematex-Special
Nederlandse noviteiten op de Texcare International in 
Frankfurt
Ruud Meijer geridderd in de orde van Oranje-Nassau

TB 2012.3
Netwerkdag 2012; een reis naar historie en toekomst

TB 2012.4
De oprichter van Jensen-Group overleden
Activiteiten OLMATIC BV worden ondergebracht 
bij LCT BV
Netwerkdag 2012 Een reis naar historie en toekomst!
Reindert Baars gestart bij Christeyns

TB 2012.5
Koninklijk bezoek aan Jensen
De Vega filosofie; continuïteit met een simpel product
Dutch Laundry Managers bij Kannegiesser in Duitsland

TB 2012.6
Vematex in 2013; progressieve ontwikkeling branche
Senso Technics – Terugkijkend op 2012!
Christeyns wint award voor internationaal ondernemer-
schap!

Naast het gedrukte magazine kent Textielbeheer ook 
een website. Het vakblad wordt hierop gepubliceerd, 
aangevuld met extra’s. In 2012 werd de site zo’n 
45.000 maal bezocht waarmee sprake is van een uit-
stekend bereik. Adverteerders kunnen een keuze maken 
uit onder andere banners, links vacaturebank, occa-
sions in de vraag en aanbodrubriek en een product- en 
leveranciersoverzicht. Hiermee biedt de site vele mo-
gelijkheden voor een interactieve communicatie met de 
branche. Het hele jaar door zijn er met grote regelmaat 
nieuwsberichten op de site geplaatst. 

De wekelijkse e-nieuwsservice van 
TextielBeheer informeert diverse doel-
groepen met voor hen uiteenlopende 
nieuwsberichten. 
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P.R. zaken
In 2012 zijn, zoals reeds werd vermeld, diverse artikelen 
in Textielbeheer geplaatst. Aanvullend hierop adver-
teert Vematex in iedere uitgave met een full colour 1/1  
pagina advertentie. Alle leden worden vermeld met een 
logo. Samen met individuele advertenties zorgt dit voor 
een hoge attentiewaarde. 

De ook in 2012 goed bezochte Vematex site biedt 
volop informatie over de vereniging en de leden,  
activiteiten, nieuws, subsidieregelingen, jaarverslag, 
product- en leveranciersoverzichten, koppelingen met 
de eigen sites van Vematex-leden en aanverwante 
zaken. Voor leden bestaat de mogelijkheid om via de 
digitale markt binnen de site occasions op het gebied 
van machines en toebehoren aan te bieden. 

Het succes van de site is onder meer te danken 
aan de goede score bij de zoekmachines. 
Voor Vematex leden is ook een banner  
beschikbaar gekomen die zij op hun website kunnen 
plaatsen. 

Belangrijke evenementen waarop Vematex als zodanig 
aanwezig was waren de Worksopdag en het  
Nationaal Symposium Textielbeheer. Vematex is  
mede-organisator van deze evenementen en veel van 
haar leden zijn aanwezig op deze dagen. In het  
komende jaar zal de samenwerking met FTN en Netex 
omtrent deze bijeenkomsten verder ontwikkeld worden.

Activiteitenplan 2013
Evenementen:
Voor 2013 staan onder andere onderstaande  
activiteiten op het programma: 
-	 7 - 10 januari	 Horecava
-	 4 februari	 Vematex Jaarvergadering 
		  (incl. gezamenlijk diner) 
-	 23 maart 	 NETEX Worksopdag 2013
-	 3 juni	 Vematex ledenvergadering
-	 20 - 22 juni	 Clean 2013 New Orleans
- 	 11 september	 Netwerkdag 2013
-	 11 - 14 oktober	 JET Expo Parijs
-	 28 oktober	 Vematex ledenvergadering
-	 7 november 	 FTN Nationaal Symposium 
		  Textielbeheer 2013
-	 19 - 21 november	 Texcare Asia Shanghai

Horecava 2013
Van 7 tot en met 10 januari 2013 kunnen Horeca-
professionals terecht in Amsterdam RAI voor hét  
inspirerende en innovatieve platform voor professionals 
in de foodservice industrie. Horecava 2013 staat in het 
teken van bewust ondernemen en presenteert daarom 
onder meer voor het eerst de themawereld ‘Puur’ op de 
beursvloer. Het thema van KHN tijdens de Horecava 
2013 sluit daar naadloos op aan: ‘Bewust Gastvrij’.  
Innovaties, trends en ontwikkelingen in de sector, dit  
alles is te vinden op de Horecava 2013.

Ledenvergadering 4 februari
Op 4 februari wordt de ledenvergadering georgani-
seerd van VEMATEX. Tijdens de ledenvergadering 
staan een aantal belangrijke punten op de agenda, 
waaronder:
•	 Jubileum
•	 Besluiten Activiteitenplan 2013

Worksopdag 2013
De Netex Worksopdag 2013 staat in het teken van de 
klant met het thema; “Beleving van gemak;
Gemak in professionele textielreiniging dient de mens.” 
De dag omvat een vol programma van informatie in-
clusief demonstraties. Vematex zal in tegenstelling tot 
voorgaande jaren een grotere rol op zich nemen in de 
organisatie van dit evenement. Vematex wordt mogelijk 
verantwoordelijk voor de organisatie van de expositie, 
de locatie en haar faciliteiten en de standpresentaties. 
De organisatie van het evenement wordt verzorgd door 
het Vematex secretariaat met coördinatie door een 
werkgroep van Vematex leden.  

Clean 2013
De Clean Show is een van de belangrijkste gebeurte-
nissen voor bedrijven actief in de wasserij-, stomerij-
en textielindustrie sector. Tijdens deze beurs van  
20 - 22 juni is er uitgerbeid de gelegenheid tot het 
bezoeken van demonstraties, presentaties door experts 
en bijpraten met internationale collegae.

Netwerkdag 2013
Op 11 september zal de Netwerkdag plaatsvinden, 
ergens in de kustregio. De opzet hiervan zal in de lijn 
liggen met 2012. Zo zal er een ochtend- en middag-
programma ontwikkeld worden waarbij in de ochtend 
de nadruk ligt op het zakelijke aspect en in de middag 
de nadruk ligt op ontspanning en informeel netwerken. 
Het ochtendprogramma zal naar verwachting worden 
ingevuld door middel van een seminar en wordt geor-
ganiseerd door FTN en Netex. Het middagprogramma 
zal bestaan uit een cultureel en golfprogramma met 
aansluitend een aperitief en diner. Er wordt beoogd dat 
de opkomst vanuit FTN en Netex groot is. Daarnaast 
wordt de werving van genodigden aangepast. 

Jet Expo
JET Expo 2013, de wasserij en stomerij beurs in Parijs, 
wordt gehouden van de 11e tot en met 14 oktober 
2013. Dit jaar zal de expositie vier dagen duren in 
plaats van drie en de locatie zal worden gedeeld 
met de URBH (Unie van Ziekenhuis Wasserij Service 
Providers). Het is een uniek professioneel evenement 
waar meer dan 230 deelnemende bedrijven worden 
verwacht.

Nationaal Symposium Textielbeheer 2013
Op 7 november zal er weer een Nationaal Symposium 
Textielbeheer van FTN gehouden worden. In 2013 zal 
Vematex hierbij in navolging van 2012 intensiever mee-
werken aan de organisatie hiervan. Zo blijft Vematex 
verantwoordelijk voor de organisatie van de expositie, 
de locatie en haar faciliteiten en de standpresentaties. 
FTN zal niet alleen haar leden, maar ditmaal ook haar 
relaties voor deze bijeenkomst uitnodigen. Daarnaast 
zal Vematex een eigen programma aanvullend op het 
programma van FTN ontwikkelen, waarbij de nadruk 
meer komt te liggen op onderwerpen die voor toelev-
eranciers van toepassing zijn. De organisatie van de 
standpresentaties wordt verzorgd door het Vematex 
secretariaat welk gecoördineerd wordt door een werk-
groep van Vematex leden.
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Texcare Asia
Op een oppervlakte van in totaal 11.500 m², zullen 
tijdens de beurs de nieuwste innovaties en oplossin-
gen in Textielverzorging aan een internationaal publiek 
worden getoond. Professionals gespecialiseerd in was-, 
stomerij-, strijken- en verven- en textielmanagement  
systemen, wasserettes en reinigingsmiddelen zijn naar 
verwachting allemaal present tijdens de driedaagse 
show. CINET verzorgt net als 2 jaar geleden het Forum-
programma.

TrainingCentrum Textielverzorging (TCT)
TCT zal in 2013 veel aandacht besteden aan het 
stimuleren van trainingen. Het beschikken over vakbek-
waam personeel is erg belangrijk. Voor de kwaliteit, 
de duurzaamheid maar ook voor de veiligheid. Het 
laagdrempelige E-learning maakt deelname makkelijk. 
Actualisatie van het trainingsmateriaal, het uitbreiden 
van het visuele materiaal in de training en het uitbrei-
den van het pakket voor E-learning staan in 2013 cen-
traal. Tevens zal in 2013 trainingsmateriaal ontwikkeld 
worden dat “learning on the job” mogelijk gaat maken. 
Verder onderzoekt TCT wat mogelijk samenwerking met 
ROC’s kan betekenen. 

E-dryclean
TCT werkt samen met CINET aan verdere verspreiding 
van de training in diverse landen. Hiervoor dienen 
samenwerkingen ingericht te worden en het materiaal 
vertaald te worden. Voor de komende periode staan 
onder andere vertalingen voor Rusland en Turkije in de 
planning. Daarnaast zullen nieuwe oplosmiddelen bin-
nen het trainingsmateriaal hun plek gaan krijgen. Daar-
mee blijft E-Dryclean de “state of the art” volgen.

Technologisch Kenniscentrum 
Textielverzorging (TKT)
Nieuwe projecten die in 2013 zullen worden uit- 
gevoerd zijn onder andere: 
-	 Warmtepompdroger; 
	 met dit project wordt de technische en economische  
	 haalbaarheid van de toepassing van een warmte- 
	 pompdroger in de wasserijbranche onderzocht.
-	 Continu drogen; 
	 met dit project wordt de technische en economische 
	 haalbaarheid van de toepassing van een continu  
	 droogproces in de wasserijbranche onderzocht.
-	 Green Deal;
	 de Green Deal heeft als doelstelling in de komende  
	 3 jaar 35% energie te besparen. Hiervoor worden  
	 een 5-tal projecten gestart: Zonnecollectoren in de  
	 textielservice industrie, toepassing van WKK- 
	 systemen en systemen voor waterrecycling, hygiëne  
	 en de rol van industriële reiniging, distributie met  
	 electrische bedrijfswagens en innovatieve energie- 
	 monitoring. 
-	 Topsectoren;
	 binnen de Topsectoren, het innovatie subsidietraject  
	 van de overheid richt FTN zich op een viertal  
	 sectoren waarbinnen er allen een of meerdere pro- 
	 jecten worden gestart. Topsector High Tech Systemen  
	 en Materialen voorziet in 3 projecten: Polyester met  
	 verbeterde comfort; Textielrecycling; Textiel en  
	 Electronica. Topsector chemie voorziet in 2 projecten: 
	 Antimicrobieel textiel en functionaliseren. Topsector  
	 energie voorziet in 1 project: Hergebruik water en  
	 energie. Topsector Logistiek voorziet in 3 projecten:  
	 4C gezondheidszorg/horeca, logistieke samen- 
	 werking, platform nieuwe logistieke concepten.

Ledenbestand
In het verslagjaar zijn enkele aan- en afmeldingen te  
noteren. Wilgengroep uit Groot-Ammers en VE-Systems 
uit Nijkerk hebben per 1 januari 2013 opgezegd.  
Landuwasco en Hezemans Textiel zijn per 1 januari 
2013 lid geworden waardoor het ledenaantal gelijk 
is gebleven. 
 
Het Vematex ledenbestand telt per 1 januari 2013 in 
totaal 25 leden. Het ledenbestand treft u achterin dit 
jaarverslag. 

Om samenwerking in de keten verder uit te kunnen 
werken en het werkingsgebied te vergroten, werd 
besloten ook textielleveranciers en ingenieursbureaus te 
gaan benaderen voor een lidmaatschap van Vematex. 
In 2013 zal hieraan verder invulling gegeven worden. 

Aanmeldingen voor het lidmaatschap werden  
ontvangen van:
- Accurate Technologies Europe (Schijndel);
- Harsevoort Wasserijtechniek (Gramsbergen);
- Fartex Laundry Technology (Bolsward).

Bestuurssamenstelling
Eind 2012 ziet de samenstelling van het bestuur er als 
volgt uit: 
De heer R.A. Meijer 	 Voorzitter (ad-interim)
De heer J. Poel † 	 Penningmeester 
De heer F. Sijmons 	 Bestuurslid 
De heer R. Plandsoen 	 Bestuurslid 
De heer P.N.M. Wennekes 	 Ambtelijk secretaris

Het schema van aftreden van het bestuur is als volgt 
afgesproken:

R.A. Meijer	 01-01-2013
F. Sijmons	 01-01-2013
R. Plandsoen	 01-01-2015

De heren Sijmons en Meijer hebben aangegeven  
beschikbaar te zijn voor een nieuwe termijn.  
Hierover zal tijdens de eerste ledenvergadering van 
2013 besloten worden.
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Ledenlijst
BKS Holding B.V.
de heer E. Veenstra
Morsestraat 8C	
4000 HG TIEL	
(0344) 63 34 83
(0344) 63 22 28
erwin@bks-tiel.nl

Christeyns B.V. 
de heer C. van Haasteren 
Lireweg 12 
2153 PH NIEUW VENNEP 
(0252) 345 030 
(0252) 345 031 
cees.van.haasteren@
christeyns.nl 

Dunnewolt B.V. 
mevrouw D. Verdoold	Franklin-
straat 13a	
4004 JK TIEL	
(0344) 67 30 25	
(0344) 67 30 29
info@dunnewoltconveyors.com

Dunnmatiek B.V.
de heer A. Dunnewolt
Spaarneweg 47	
2142 EN CRUQUIUS
+32 484 49 34 81
info@dunnewolt.com

Ecolab B.V. 
de heer C. Krijnen 
Edisonbaan 9-11 
3439 MN NIEUWEGEIN 
(030) 608 22 22 
(030) 608 23 86 
carlo.krijnen@ecolab.com

Electrolux Laundry Systems 
de heer E. te Winkel
Wisselwerking 52 
1112 XR DIEMEN 
(020) 569 22 11 
(020) 569 22 39
erik.te-winkel@electrolux.nl

Goudkuil B.V. Machinefabriek 
de heer A. Goudkuil 
Europaweg 200 
7336 AR APELDOORN 
(055) 533 20 23 
(055) 541 77 65 
info@goudkuil.com 

Hezemans Textiel BV
Per 1-1-2013
de heer P. Hezemans
De Run 4318ª
5503 LN VELDHOVEN
(088) 572 76 00
(088) 572 76 99
piet@hezemans.com

Jensen Benelux B.V.
de heer J. de Smet
Groningenhaven 30
3433 PE NIEUWEGEIN
(030) 6081646
(030) 6084899
jan.desmet@jensen-group.com

Kannegiesser Nederland B.V. 
de heer F.E. Oonk 
Geurdeland 1 
6673 DR ANDELST 
(0488) 47 06 50 
(0488) 47 06 55 
kannegiesser@wxs.nl 

Kreussler & Co. GmbH 
de heer M. Vork 
Seoellaan 14
2152 KK NIEUW-VENNEP
(0252) 62 08 64 
(0252) 62 09 64
marcel.vork@kreussler.com

Landuwasco B.V.
Per 1-1-2013
de heer W. ten Hagen
Bellstraat 10
3133 KE VLAARDINGEN
(010) 435 85 11
(010) 460 11 72
walter@landuwasco.nl

Laundry B.V. 
de heer F. Sijmons 
Industrieweg 10 
3286 BW KLAASWAAL 
(030) 606 02 74 
(030) 606 62 74 
f.sijmons@polymark.nl 

Laundry Computer 
Technics B.V. 
de heer R. Plandsoen 
Marconistraat 32 
4004 JM TIEL 
(0344) 63 34 14 
(0344) 63 42 00 
plandsoen@LCT.nl

Miele Nederland B.V. 
de heer W.P.G. Zwartkruis 
De Limiet 2 
4131 NR VIANEN 
(0347) 37 84 81 
(0347) 37 84 28 
wim.zwartkruis@miele.nl 

Polygraphic 
International B.V.
de heer J.M. Sijmons 
Drenthehaven 7
3433 PB NIEUWEGEIN 
(030) 600 60 50 
(030) 606 62 74 
hans@polygraphic.nl 

Polymark B.V. 
de heer F. Sijmons 
Drenthehaven 7 
3433 PB NIEUWEGEIN 
(030) 606 02 74 
(030) 606 62 74 
f.sijmons@polymark.nl 

PTM Groep B.V. 
de heer H.S.M. Beelen 
Schinkelse Baan 19 
2908 LE CAPELLE A/D IJSSEL 
(010) 284 71 11 
(010) 442 19 88 
office@ptm.nl 

Senso Technics B.V. 
de heer A. van den Berg
Energieweg 15 G
4143 HK LEERDAM
(0345) 63 04 70
(0345) 63 04 72
avdberg@sensotechnics.nl

Technisch Bureau 
Reinders B.V. 
de heer ing. J.H. Reinders 
Oostendeweg 9 
9723 HJ GRONINGEN 
(050) 360 46 76 
(050) 360 46 77 
info@tbreinders.nl 

Thermopatch B.V. 
de heer J. Poel 
Draaibrugweg 14 
1332 AD ALMERE 
(036) 549 11 11 
(036) 532 05 98 
jpoel@thermopatch.nl 

Van Bodegom Wasserij 
machines
de heer E. van Bodegom
Papegaaiweg 11
7345 DK Wenum-Wiesel
(055) 312 09 51
(055) 312 11 35
ej.vanbodegom@gmail.com

VEGA SYSTEMS B.V. 
de heer H. Hoffmann
Lauwersmeer 9
5347 JR OSS
(0412) 40 70 90
(0412) 40 70 91
huub@vegasystems.nl

Wientjens B.V.
de heer G.Th.A.M. Wientjens 
Sprokkelveld 9 
6596 DH MILSBEEK 
(0485) 51 64 41 
(0485) 51 71 80 
g.wientjens@wientjens.com 

WSP Systems B.V.
de heer H. Hardeman 
Heuvelsesteeg 1 
3959 BA OVERBERG 
(0343) 48 15 80 
(0343) 48 21 79 
herman@wspsystems.com 
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Partners in textielverzorging

Apeldoorn - Tel.: 055 533 20 23
info@goudkuil.com

Capelle a/d Ijssel
Tel.: 010 284 71 11

office@ptm.nl
Nieuw-Vennep - Tel.: 0252 62 08 64
E-mail: marcel.vork@kreussler.com

Overberg - Tel.: 0343 48 15 80
info@wspsystems.nl

Oss - Tel.: 0412 40 70 90
info@vegasystems.nl

Nieuwegein - Tel.: 030 608 23 81
nltcdsalessupport@ecolab.com

Nieuwegein - Tel.: 030 608 16 46
info-bnlx@jensen-group.com

Tiel - Tel.: 0344 67 30 25
info@dunnewoltconveyors.com

TECHNISCH BUREAU REINDERS B.V.

Groningen - Tel.: 050 360 46 76
info@tbreinders.nl

Tiel - Tel.: 0344 63 34 14
info@lct.nl

Klaaswaal - Tel.: 0186 57 29 00
laundry@laundry.nl

Nieuwegein - Tel.: 030 606 02 74
info@polymark.nl

Milsbeek - Tel.: 0485 51 64 41
info@wientjens.com

Tiel - Tel.: 0344 63 34 83
bks@bks-tiel.nl

Nieuwegein - Tel.: 030 600 60 50
info@polygraphic.nl

Diemen - Tel.: 020 569 22 11
erik.te-winkel@electrolux.nl

Almere - Tel.: 036 549 11 33
verkoop@thermopatch.nl

Nieuw Vennep - Tel.: 0252 34 50 30
cees.van.haasteren@christeyns.nl

Vianen - Tel.: 0347 37 88 83
professional@miele.nl

TECHNICS
SERVICE   ENGINEERING   SOFTWARE

Leerdam - Tel.: 0345 63 04 70
info@sensotechnics.nl

Cruquius - Tel.: +32 (0)484 49 34 81
info@dunnewolt.com

Veldhoven - Tel.: 088 572 76 99
piet@hezemans.com

Wenum-Wiesel - Tel.: 06 55 81 08 95
ej.vanbodegom@gmail.com

Vlaardingen - Tel.: 010 435 85 11
walter@landuwasco.nl

VAN BODEGOM
Wasser ij Machines

Nederland B.V.

Andelst - Tel.: 0488 47 06 50
kannegiesser@wxs.nl
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