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Voorwoord

In 2014 nam samenwerking binnen de keten een prominente plaats in voor Vematex. Die ketenvisie blijft
onverminderd belangrijk. Niet alleen op brancheniveau, ook de positie van de keten op de Nederlandse
afzetmarkt wordt steeds belangrijker. Vematex ondersteunt stomerijen en wasserijen om klanten zo optimaal
mogelijk te bedienen. Dat doen de leden in de eerste plaats door de juiste technologie beschikbaar te
stellen. Maar, daar komt natuurlijk veel meer bij kijken dan louter een machine of een reinigingsmiddel
alleen. Stomerijen en textielservicebedrijven/wasserijen moeten aan steeds strengere eisen voldoen.
Eindgebruikers en afnemers zien kwaliteit en service als een vanzelfsprekendheid, waardoor stomerijen
en textielservicebedrijven/wasserijen steeds een stapje verder moeten gaan om onderscheidend te
zijn. Goede samenwerking in de keten is nodig om aan deze hoge verwachtingen te kunnen voldoen.

Een mooi voorbeeld van samenwerking binnen de keten is de rol van Vematex bij de opzet en
uitvoering van zowel de Worksopdag 2014 (NETEX) als het Nationaal Symposium Textielbeheer 2014
(FTN). Maar, ook de netwerkdag was een fantastisch evenement, zoals u in dit jaarbericht kunt lezen.

2015 belooft een mooi jaar te worden. Zoals ieder jaar zullen er nieuwe uitdagingen zijn. Vernieuwingen
en technologische ontwikkelingen volgen elkaar in hoog tempo op. De klant vraagt erom, vraagt
voortdurend om nieuwe services met nieuwe technologie. De maatschappij vraagt tegelijkertijd
om duurzame oplossingen en dat vergt voortdurend innovaties. Textielbeheer moet voortdurend
groeien in kwaliteit. Alleen dan kunnen we de markt overtuigen van onze toegevoegde waarde.

35-jarig jubileum
2015 is ook een feestjaar! Vematex bestaat dit jaar alweer 35 jaar. Dit jubileum willen we graag branche
breed vieren. Het 35-jarig jubileum moet vanzelfsprekend worden gevierd. Op 19 augustus zal Vematex
op een andere manier met sop te maken krijgen: het ruime sop. Op die dag vieren we het jubileum op een
schitterende driemaster tijdens een prachtige zeiltocht omringd door honderden andere schepen tijdens
SAIL Amsterdam. Een mega spektakel dat naar verwachting weer vele bezoekers zal trekken. Dit evenement
biedt tevens een mooie gelegenheid om met elkaar van gedachten te wisselen over partnership in de keten,
waarbij Vematex graag de rol van inspirator vervult. Wij kijken er naar
uit om deze samenwerking branche breed gestalte te geven.

Namens het bestuur van Vematex,
R.A. Meijer
(Voorzitter)

Ruud Meijer
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1. Activiteiten 2014

Ook in 2014 heeft Vematex mooie activiteiten georganiseerd. De Netwerkdag in Lieren was een groot
succes en illustratief voor de prettige samenwerking binnen de keten. Maar ook de uitreiking van de
cheques aan drie goede doelen tijdens de eerste ledenvergadering van het jaar staat ons nog helder voor
de geest. Zoals ieder jaar waren ook dit jaar de toeleveranciers goed vertegenwoordigd bij de verschillende
evenementen voor de branche. Ook afgelopen jaar is er een veelvoud aan activiteiten geweest waar
Vematex heeft gezorgd voor een actieve bijdrage. Door aanwezigheid en informatievoorziening vormen
Vematexleden een belangrijke schakel in de ketensamenwerking. Deze actieve bijdrage vergroot de
betrokkenheid en het gemak waarmee er binnen de keten gecommuniceerd wordt. Hierdoor blijven leden
goed op de hoogte van belangrijke ontwikkelingen op het gebied van techniek en kennisontwikkeling.
Naast bijdrages aan beursreizen, het Nationaal Symposium Textielbeheer en de Worksopdag 2014 zijn

ook ten behoeve van diverse projecten van het Technologisch Kenniscentrum Textielverzorging (TKT),
alsmede het Trainingscentrum Textielverzorging (TCT) inspanningen geleverd om de projecten tot goede
resultaten te brengen. Onderstaand vindt u een korte samenvatting van de verschillende evenementen
waar Vematex een rol bij heeft gespeeld.

1.1 Netwerkdag 2014
Dit jaar vond de Netwerkdag plaats op de prachtige banen van Golf- en Businessclub De Scherpenbergh
in Lieren.

Vanaf kwart voor 12 druppelden de eerste mensen binnen. Na een
lekkere lunch sloot DLM in de middag aan bij de groep en werd er

gezamenlijk gegolfd. Voor de mensen zonder golfervaring wachtte
er een goed georganiseerde clinic.

Dit jaar gingen 10 golfers de strijd met elkaar aan en mede dankzij
het weer werd het een verhitte strijd. Terwijl de golfers 18 holes
liepen, ging een groot gedeelte van de groep verder per huifkar of
legertruck. In de legertruck moesten de inzittenden de chauffeur
middels een portofoon navigeren met behulp van een getekende
kaart. Beide groepen kwamen uit bij een kampvuur waar de
drankjes en het bittergarnituur klaarstonden. Om 6 uur kwam de
hele groep weer bij elkaar om te genieten van een grill-buffet.
Onder het genot van een borrel op het terras werden verhalen
uitgewisseld, nieuwe contacten gelegd en werden de prijswinnaars
bekend gemaakt. Deze winnaars wonnen een ballonvaart! g
Omstreeks half 9 steeg de ballon op vanaf de driving range en Opstijgen ballonvaart tijdens Netwerkdag 2014
werd iedereen uitgezwaaid. Al met al een gezellige, sportieve en

actieve dag met volop gelegenheid om collega’s uit de branche

beter te leren kennen.

1.2 Ledenvergaderingen

Dit jaar vonden er 3 ledenvergaderingen plaats
op verschillende locaties. Tijdens de eerste
jaarvergadering in het lJsselhotel in Zwolle werd
er teruggeblikt op 2013 en vooruitgekeken naar
de doelen van 2014.

Uitreiking cheque goede doelen ALV 27 januari 2014 door voorzitter
Ruud Meijer
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Wat willen we bereiken en waar ligt dit jaar de focus? Om de MVO-gedachte die binnen Vematex breed
gedragen én uitgedragen wordt, nog meer te benadrukken werden tijdens deze ledenvergadering
sponsorcheques ter waarde van € 1.000,- uitgereikt aan vertegenwoordigers van 2HelpChildren, Ronald
McDonald Huis Utrecht en Stichting Kinderen Kankervrij (KiKa). Vematex steunt al jaren goede doelen en
zal dit in de toekomst blijven doen.

De tweede ledenvergadering vond plaats bij Ecolab in Nieuwegein. De stand van zaken met betrekking tot
verschillende projecten werd besproken evenals het aanstaande jubileum. De derde ledenvergadering was
een thuiswedstrijd en vond plaats bij het secretariaat in Ophemert. Onderwerpen ter vergadering waren het
jubileum; kosten, datum, genodigden, programma, alles werd besproken alsmede de algemene gang van
zaken.

1.3 Netex Worksopdag 2014

“De stomerij gaat online!”

Dit jaar werd de vijftiende Worksopdag gehouden in
Beeld & Geluid in Hilversum. Deze plek sloot perfect

aan op het centrale thema ‘de stomerij gaat online’
Voorzitter Tom Goutier sprak namens NETEX en
verwoordde het op een mooie manier:“De ogen sluiten is
onverstandig.” Accepteren en innoveren, de consument
verandert. Daarnaast werd ook aandacht geschonken aan
thematieken als kwaliteit (Solvetex IV), duurzaamheid, de
Stoom Challenge en de Marketing Jaarprijs die gewonnen
werd door Topcleaning Harderwijk. Toeleveranciers
stonden in de ontvangstzaal met presentaties om alle
aanwezigen te kunnen informeren over hun producten.

Netex Worksopdag 2014

1.4 Nationaal Symposium Textielbeheer 2014

“Een kijkje in de glazen bol!”

Aan het einde van het jaar, op donderdag 11 december, vond het Nationaal Symposium Textielbeheer
plaats in Kasteel Ophemert. Dit jaar stond het symposium in het teken van innovaties en toepassingen
hiervan op de korte en lange termijn. Aanwezigen werd een blik in de toekomst gegeven. Onder andere
robotisering, ebolapakken, smartwear en inkjet printing passeerden de revue. Leden werden niet alleen
geinformeerd over toekomstige ontwikkelingen maar er werd ook gevisualiseerd hoe ontwikkelingen
zouden kunnen worden toegepast. Een interessante en humoristische uiteenzetting van Mathijs Bouman,
flitsende, visuele demonstraties door toeleveranciers, de boekpresentatie van ‘Hoe het was, hoe het is en
hoe het wordt’ en een ware modeshow maakten de dag tot een zeer geslaagde dag vol inspiratie.

1.5 Energieprijs 2014

Traditiegetrouw werd ook de FTN Energieprijs tijdens

het NST uitgereikt. Dit jaar was de eer aan Marcel
Verzandvoort van de Rijksdienst voor Ondernemend
Nederland om samen met de voorzitter van FTN de prijs

uit te reiken. De heer Verzandvoort is verantwoordelijk
manager voor het brancheteam dat zich bezighoudt met de
textielservicebedrijven. Meneer Verzandvoort roemde de
branche om haar vooruitstrevend handelen met betrekking
tot energie-efficiency. Ook dit jaar heeft een onafhankelijke

Willy Vlemmings neemt namens Lavans tijdens het NST

de Energieprijs 2014 in ontvangst
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commissie op grond van monitoringsgegevens over 2013 alsmede de eigen argumentatie van de
genomineerden haar keus gemaakt.

De winnaar werd Lavans. Ook uit de sectorrapportage (opgesteld door RvO) van afgelopen jaar blijkt weer
dat binnen het MJA-convenant textielservicebedrijven uitermate goed presteren. Een prestatie waaraan
Vematex-leden volop een bijdrage leveren.

1.6 'Hoe het wasch, hoe het is en hoe het wordt!

Het afgelopen jaar nam FTN het initiatief om een boek uit te geven over de historie, het heden en het
toekomstperspectief van de branche. Dit ter opvolging van de publicatie van het NVW in 1983, genaamd
“Er wasch eens.”

Een werkgroep met vertegenwoordigers uit zowel FTN als Vematex ging aan de slag om ondersteund door
M&P Communicatie B.V., de informatie te verzamelen voor deze unieke publicatie. Dankzij deze bijdragen,
werd er op 11 december 2014 een fantastisch boek gepresenteerd tijdens het Nationaal Symposium
Textielbeheer in kasteel Ophemert. Door ook financieel bij te dragen zorgden Vematex, FTN en M&P
Communicatie B.V. ervoor dat dit boek ook voor een acceptabel bedrag voor iedereen beschikbaar is.

7 vematex
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1.7 Branchesecretariaatsbureau M&P 25 jaar!

Het branchesecretariaatsbureau M&P vierde op 11
december haar 25 jarig bestaan. Voorzitter Ruud
Meijer bedankte Marianne & Peter Wennekes en

hun medewerkers voor de prettige samenwerking.
Gezamenlijk met de voorzitters van FTN en Netex
werd een cadeau overhandigd tijdens de M&P receptie
om deze samenwerking ook in de toekomst verder
gestalte te geven. Tijdens deze receptie waren veel
branchegenoten aanwezig.

Marianne en Peter Wennekes brengen een proost uit op
samenwerkingen binnen M&P in de afgelopen 25 jaar

1.8 Technologisch Kenniscentrum Textielverzorging (TKT)
Het onderstaande overzicht beschrijft de projecten van TKT in 2014

Hygiénisch wassen

Het project Milieuverantwoord Hygiénisch Wassen bracht in 2014 de milieu-impact van hygiénische
wasprocessen in kaart. Hieruit blijkt dat industri€le hygiénische textielreiniging tot een factor 5 lagere
milieu-impact heeft dan de gemiddelde hygiénische textielreiniging die in een thuissituatie.

Alternatief bleken
In 2014 heeft het project alternatief bleken de mogelijkheden om tot een duurzaam en energie-efficiént
alternatief te komen voor de huidige bleekprocessen door soil release polymeren geinventariseerd.

Wash & Load

Eén van de speerpunten binnen de Routekaart en dus de researchagenda van FTN is refunctionaliseren.
Het project Wash & Load richt zich op textiel refunctionalisering met de focus op antimicrobieel en
vuilafstotend textiel voor de marktsegmenten: industrie, horeca en gezondheidszorg. Niet alleen het
functionaliseren is hierbij van belang maar juist de validatie dat het functionele textiel voldoet aan de
kwaliteitseisen gesteld door de klant of richtlijnen. In 2014 is het project succesvol gedemonstreerd

en afgerond. Voor 2015 zal gekeken worden waar de internationale kansen liggen om het project te
vervolgen.

Green Deal

De Green Deal stelt zich tot doel om de sector 35 procent energie efficiénter te maken. Tevens leidt het
realiseren van deze projecten tot een bredere uitrol van technieken binnen de sector. In de onderstaande
drie projecten is in 2014 vooronderzoek gedaan en deze worden in 2015 nader uitgewerkt in pilot projecten
ook hier zijn verschillende vematex-leden bij betrokken.

. Zonnecollectoren in de textielservice industrie
Toepassing van zonnecollectoren leidt tot een verduurzaming van 15 procent van het energiege
bruik. De beschikbare technologie voor zonne-energie, zowel fotovoltaisch als thermisch wordt
onderzocht.

. Distributie met elektrische bedrijfswagens
Binnen “Nederland distributieland” kent de distributie in de textielservicesector veelal vaste
dagelijkse routes die voor een textielservice bedrijf geschikt zijn om via elektrisch vervoer te laten
plaatsvinden. Verwacht wordt een energie-efficiency verbetering van 5% te kunnen behalen.
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. Innovatieve energie-monitoring
Goede monitoring en bewaking van processen in een onderneming leveren een belangrijke
bijdrage aan energiebesparing en efficiéntie verbetering. Een aantal bedrijven zullen pilots
uitvoeren met een te verwachten resultaat van 1% kostenbesparing per bedrijf en 5% energiebe
sparing per bedrijf.

Samenwerkingsovereenkomst: kennisontwikkeling en implementatie energiebesparing textielservicesector

De samenwerkingsovereenkomst tussen FTN en RVO.NL is op 19 augustus 2014 ondertekend voor
invulling van onderstaande projecten in het kader van energiebesparing in de sector.

. Energieprijs
In het kader van kennisdeling en kennisoverdracht wordt jaarlijks een energieprijs georganiseerd
met als doel aandacht en publiciteit te genereren voor energiebesparing en werkt als voorbeeld
functie binnen de branche.

. EZP; Energie Zuinig Produceren
Het doel van het project is om de bedrijven die aan MJA deelnemen te ondersteunen bij het imple
menteren van resultaten van de TKT projecten. Het project zet in op verhogen van kennis en kunde
om daardoor de toepassingen van energiebesparing procesmaatregelen te vergroten.

. INOP; Innovatie en oplossingen in de praktijk
Veel van de innovaties die van belang kunnen zijn voor de branche worden ontwikkeld buiten
de branche. Het doel van het project is om pilot projecten op te zetten in de sectoren gezond-
heidszorg, horeca, industrie en persoonsgebonden goed met eindgebruikers om innovaties en
ontwikkelingen toe te passen en te toetsen in de praktijk.

1.9 Internationale evenementen
In 2014 waren verschillende Vematex-leden te vinden bij onderstaande internationale beurzen.

EXPOdetergo (Milan Italy), 3-6 October 2014

De EXPOdetergo vindt elke 4 jaar plaats in Milaan, Itali€. Ook dit jaar liet deze beurs zien dat zij
wereldmarktleider zijn: 20.100 bezoekers van 5 continenten (102 landen) bevolkten de beursvloer met
daarop een vertegenwoordiging van 298 standhouders. De focus van het evenement ligt op nieuwe
producten en technologieén op het gebied van apparatuur en machines voor professionele wasserijen en
textielverzorging. De internationale vertegenwoordiging trekt kopers vanuit de gehele wereld aan en geeft
zo de standhouders, evenals de bezoekers, de mogelijkheid bestaande contacten te onderhouden en
nieuwe contacten op te doen.

CEE-TEX 2014 (Balatonalmadi Hungary), 12-14 November 2014

Het eerste CEE-TEX evenement richtte zich op het versterken van de positie en de onderlinge
samenwerking van professionele textielverzorgingsbedrijven in Centraal- en Oost Europa. Het bood een
platform voor PTC-bedrijven, leveranciers, nationale verenigingen, evenals individuele professionals

en deskundigen. Het programma was gericht op best practice praktijken in groene textielverzorging,
milieubescherming, energie-efficiéntie en duurzame verwerking in de PTC-sector.

9 vematex
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De nieuwste trends en technologieén werden tentoongesteld en gepresenteerd door gerenommeerde
sprekers. Hoogtepunten waren de beurs, nationale conferentie en CEE-TEX top, gericht op duurzaam en
energie efficiént wassen, EU-regelgeving, energie- en waterbesparing, de economische vooruitzichten,
financiéle steun voor duurzame investeringen en certificering.

1.10 Trainingcentrum Textielverzorging (TCT)

TCT werkt verder aan het professionaliseren van de branche door het aanbieden van een breed en actueel
pakket aan trainingen en opleidingen. TCT streeft daarbij naar een zo groot mogelijk draagvlak binnen de
gehele branche richting zowel werkgevers als werknemers.

2014 was een tussenjaar waarin diverse ontwikkelingen een rol speelden zoals de CAO en

wetswijzigingen. Op basis van alle input en onderzoeksresultaten die in 2014 verzameld werden, is voor
2015 een gericht beleidsplan ontwikkeld. 2015 krijgt een kick off met een nieuwe aanpak. Speerpunt hierbij
wordt het aanbieden van de informatie en leerstof in modules, zodat deze aansluit bij het niveau van de
medewerker. Tevens wordt de informatie op een meer thematische wijze aangeboden

Ondanks dat 2014 een transitiejaar was, zijn er diverse trainingen en cursussen gegeven. Dit betroffen
e-learning modules, klassikale trainingen, praktijkdagen met open inschrijving en diverse in-company
trainingen. Ook namen er meer dan 150 personen deel aan de internationaal erkende e-learning trainingen
E-DryClean en E-WetClean. Tevens werd er een nieuwe e-learning training ontwikkeld; E-Finish. Deze
training is gericht op het afwerken van stoomgoed en zal in 2015 verder uitgerold zal worden.

1.11 Subsidieregelingen

Energie Investeringsaftrek (EIA), Energielijst 2015

Wilt u gebruik maken van deze regeling, dan is het goed om te weten dat deze ook in combinatie met
andere (subsidie-)regelingen toegepast kan worden. Bijvoorbeeld de “gewone” investeringsaftrek of
kleinschaligheidsinvesteringsaftrek. Echter, het gecombineerd toepassen van de EIA- en de MIA-regeling
is niet mogelijk. Er moet gekozen worden voor één van beide regelingen of de investeringskosten splitsen
in een EIA- en een MIA-deel. Dit kan interessant zijn omdat het voordeel van EIA groter is dan dat van
MIA.

EIA-maatregelenlijst 2015

Een tweetal regelingen (210501 en 210506) zijn gewijzigd ten opzichte van vorig jaar. De overige
regelingen zijn gehandhaafd.

EIA 2015

220406 Is gehandhaafd
Mangelkappen voor bestaande mangels

220701 Is gehandhaafd
Energiezuinige wasdroger

220713 Is gehandhaafd
Stoomdroger

220714 Is gehandhaafd
Hogedrukontwateringspers voor natwasserijen

220716 Is gehandhaafd
Mangel met directe gasverwarming van de rol

220809 Is gehandhaafd
Warmteterugwinning bij (vaat)spoel- of (vaat)
wasmachines of wasdrogers

10
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Vervanging van bestaande binnenverlichting

a. Bestemd voor: vervanging van bestaande
binnenverlichting in bedrijfsgebouwen,

en bestaande uit: verlichtingsarmaturen voor directe
verlichting met een L.O.R-waarde van ten minste 75%,
voorzien van een optiek, in combinatie met hoogfrequent
elektronisch voorschakelapparaat en T5-high efficiency (HE)
of T5 high output (HO) fluorescentielampen, (eventueel)
regelinstallatie voor het regelen van de verlichting afhankelijk
van de daglichtintensiteit, (eventueel) automatische aan- of
afwezigheidsdetectie,

(eventueel) veegpulsregeling;

b. Bestemd voor: vervanging van bestaande
buitenverlichting bij bedrijfsgebouwen,

en bestaande uit: verlichtingsarmaturen voor directe
verlichting met een L.O.R.-waarde van ten minste 75%, die
uitsluitend geschikt zijn voor compact fluorescentielampen
of hogedruk gasontladingslampen en zijn voorzien

van een optiek, elektronisch voorschakelapparaat en
bijbehorende lampen, (eventueel) automatische aan- of
afwezigheidsdetectie.

220810 Is gehandhaafd
Afvalwaterwarmtewisselaar
210501 Is gewijzigd:

Bestemd voor:

vervanging van bestaande T8-
binnenverlichting in bedrijfsgebouwen,
en bestaande uit:
verlichtingsarmaturen voor directe
verlichting met een L.O.R-waarde van
ten minste 75%, voorzien van een
optiek, in combinatie met hoogfrequent
elektronisch voorschakelapparaat en
T5-high efficiency (HE) of T5 high
output (HO) fluorescentielampen,
(eventueel) regelinstallatie voor

het regelen van de verlichting
afhankelijk van de daglichtintensiteit,
(eventueel) automatische aan- of
afwezigheidsdetectie, (eventueel)
veegpulsregeling;

210506 LED-verlichtingssysteem

LED-verlichtingssysteem

Bestemd voor: verlichting in of bij bedrijfsgebouwen,

en bestaande uit:

a. LED-buizen, (eventueel) armatuur, met een specifieke
lichtstroom van ten minste 84 Im/W bij een kleurtemperatuur <
4500K, of een specifieke lichtstroom van ten minste 90 Im/W
bij een kleurtemperatuur >4500K als retrofit van TL buizen;

b. armatuurmodule met geintegreerde LED-lichtbron, met een
specifieke lichtstroom van ten minste 74 Im/W anders dan met
LED-buizen;

c. downlighters met een specifieke lichtstroom van ten minste
55 Im/W;

d. armaturen ten behoeve van (sport)terreinverlichting, met
een specifieke lichtstroom van ten minste 84 Im/W;

e. spots voor het aanlichten van bedrijfsgebouwen, objecten
en producten;

f. armaturen in koel- of vriescellen;

g. armaturen ten behoeve van schapverlichting voor
productpresentatie (niet zijnde koel- of vriesproducten) in de
retailomgeving ter vervanging van TL-verlichting.

Is gewijzigd:

LED-verlichtingssysteem

Bestemd voor: verlichting in of bij be-
drijfsgebouwen,

en bestaande uit:

a. armatuur inclusief LED-buis met een
specifieke lichtstroom van ten minste 84
Im/W bij een kleurtemperatuur < 4500
K, of een specifieke lichtstroom van ten
minste 90 Im/W bij een kleurtemperatuur
> 4500 K;

b. armatuurmodule met geintegreerde
LED-lichtbron, met een specifieke
lichtstroom van ten minste 90 Im/W
anders dan met LED-buizen;

c. downlighters met geintegreerde LED-
lichtbron met een specifieke lichtstroom
van ten minste 80 Im/W;

d. armaturen ten behoeve van (sport)
terreinverlichting, met een specifieke
lichtstroom van ten minste 90 Im/W,
exclusief mast;

e. spots voor het aanlichten van
bedrijfsgebouwen, objecten en
producten, ter vervanging van bestaande
armaturen;

11
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MIA/VAMIL-maatregelenlijst 2015

De overheid wil investeringen in milieuvriendelijke apparatuur stimuleren. Een beter milieu komt immers de
hele samenleving ten goede. Het ministerie van Infrastructuur en Milieu (lenM) en het ministerie van
Financién hebben via twee investeringsregelingen het investeren in milieuvriendelijke apparatuur extra

aantrekkelijk gemaakt.

Als ondernemer kunt u financieel voordelig investeren in milieuvriendelijke apparatuur door gebruik te
maken van deze regelingen. Ten opzichte van de lijst van 2014 is alleen D 1249 gewijzigd, de rest van de

regelingen is gehandhaafd.

MIA/VAMIL 2014

E4572
Gesloten textielreinigingsmachine met halogeenvrije
oplosmiddelen

Is gehandhaafd

F 4570
Textielreinigingssysteem met COZ2

Is gehandhaafd

G 4571
Natreinigingssysteem

Is gehandhaafd

A 1240
Waterbesparende installatie voor kleine en middelgrote

ondernemingen (ten minste 50 liter per jaar per geinves-
teerde euro)

Is gehandhaafd

A 4310
Verwarmingsketel met geintegreerde low-NOx-brander
< 30 milligram per normaal m3

Is gehandhaafd

A 4311
Verwarmingsketel met low-NOyx-voorzetbrander < 40
milligram per normaal m3

Is gehandhaafd

B 4312
Verwarmingsketel met low-NOx-brander voor stoom of
thermische olie < 60 milligram per normaal m3

Is gehandhaafd

F 1246
Milieuvriendelijke wasstraat voor textielreiniging

Is gehandhaafd

D 1249

Regenwaterinstallatie

a. bestemd voor: het gebruik van regenwater voor
spoelen, koelen of andere niet-drinkwaterdoeleinden in
de gebouwde omgeving, industrie of land- en tuinbouw,
met uitzondering van de glastuinbouw, ter vermijding
van het gebruik van drinkwater,

b. bestaande uit: een regenwateropslag, (eventueel)
een waterzuiveringsinstallatie, en (eventueel) fotovol-
taisch systeem voor de energie die de regenwaterin-
stallatie verbruikt, exclusief de volgende onderdelen:
dakgoten, regenpijpen, regenwaterafvoerpijpen en ein-
dapparatuur waarmee het regenwater wordt toegepast.

a. bestemd voor: het gebruik van regen-
water voor spoelen, koelen of andere niet-
drinkwaterdoeleinden buiten de land- en
tuinbouw, ter vermijding van het gebruik
van drinkwater,

b. bestaande uit: een regenwateropslag,
(eventueel) een waterzuiveringsinstallatie,
en (eventueel) fotovoltaisch systeem voor
de energie die de regenwaterinstallatie ver-
bruikt, exclusief de volgende onderdelen:
dakgoten, regenpijpen, regenwaterafvo-
erpijpen en eindapparatuur waarmee het
regenwater wordt toegepast.
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1.12 Deelname aan commissies
In het jaar 2014 hadden wederom veel Vematex leden zitting in één of meerdere besturen/commissies van
de brancheverenigingen. Onderstaand treft u het overzicht:

Bestuur FTN 1 Vematex lid

RTMG Commissie (Netex) 3 Vematex leden
Stichting Technologisch Kenniscentrum Textiel (TKT) 1 Vematex lid

Bestuur TCT 2 Vematex leden
Bestuur Stichting Vakblad textielreiniging 2 Vematex leden
Platform Milieu & Techniek (FTN) 3 Vematex leden
Platform Wet & Regelgeving (FTN) 3 Vematex leden
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2. PR.-zaken

Netwerkdag
Het afgelopen jaar zijn diverse activiteiten op touw gezet om Vematex goed op de kaart te zetten binnen

de branche. Zo vond op 3 juli de Netwerkdag plaats die Vematex in samenwerking met de Dutch Laundry
Managers heeft georganiseerd. Een mooie mix van FTN-, Netex-, DLM- en Vematex-leden beleefde een
sportieve en gezellige dag.

Hoe het wasch, hoe het is en hoe het wordt...

Eind december 2014 is het FTN-boek ‘Hoe het wasch, hoe het is en hoe het wordt. Verleden, heden

en toekomst van de wasserij- en textielverzorgingsbranche’ gepresenteerd tijdens het NST. Van de
cylindermangel en de strijkboutenkachel, tot aan futuristische animaties van intelligent textiel, duurzame
innovaties, ICT en robotica; alles komt in dit boek aan bod.

De heer Maasbach, auteur en
samensteller van het boek, gaf een korte
presentatie over de totstandkoming van
het boek. Tijdens de boekpresentatie
werd stilgestaan bij de samenwerking
binnen de branche die gezorgd heeft
voor een compleet en volwaardig boek
dat een duidelijk en chronologisch
beeld geeft van de wasserij- en
textielverzorgingsbranche. Er werd een
e y redactieraad opgericht door personen
Boekpresentatie met v.l.n.r. Gerco Maasbach, Michel Heerkens, Henk van Dijk uit de branche die beschikken over
en Marc Nieuwland specifieke vakkennis van de verschillende
tijdsperiodes en belangeloos meewerkten.

De redactieraad bestaat uit de heren H. van Dijk, B. Vekemans, L. Mastenbroek, C. van Haasteren, P.

Wennekes en mevrouw A. Janssen. Aan deze personen werd een oorkonde uitgereikt. Ook werden de heren

P. Boon en M.G.M. Jaspers bedankt voor hun adviserende rol bij het project. De heer Van Dijk, voorzitter

van de redactieraad, reikte de eerste exemplaren van het boek uit aan de aftredende voorzitter (de heer

Nieuwland) en de nieuwe voorzitter ( de heer Heerkens) van FTN.

Daarnaast verleenden zo'n dertig andere personen, die allen op hun eigen manier een markante rol hebben

gespeeld in de branche, hun medewerking. U vindt hun profielen verspreid door het boek. Dit boek is mede

tot stand gekomen door financiéle bijdrages van Vematex en FTN.

Website

Aan de website is achter de schermen hard gewerkt. De site zal compleet vernieuwd en geactualiseerd
worden en bovendien responsive zijn. De site zal gaan dienen als belangrijke informatieverstrekker.
Vergaderdata, vergaderstukken en informatieberichten zullen hier te vinden zijn. In het eerste kwartaal van
2015 zal de vernieuwde site naar alle verwachting gelanceerd worden.

Goede doelen

Tijdens de eerste ledenvergadering heeft Vematex MVO-gedachte extra benadrukt door tijdens deze
ledenvergadering sponsorcheques ter waarde van € 1.000,- uit te reiken aan vertegenwoordigers van drie
goede doelen: 2HelpChildren, Ronald McDonald Huis Utrecht en Stichting Kinderen Kankervrij (KiKa).
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3. Vakblad TextielBeheer

Vematex zit gezamenlijk met NETEX en FTN in de Stichting Vakblad voor Textielreiniging die het

vakblad Textielbeheer uitgeeft. In 2014 verschenen 10 online edities, waarvan er 4 full colour gedrukt zijn
uitgegeven. Vematex-leden krijgen 15% korting op tarieven voor advertenties in reguliere nummers.

dit sluit aan bij de wens om het vakblad een breder draagvlak te laten krijgen in de totale keten van

textielverzorging; inclusief eindgebruikers die de helft van de oplage afnemen.

Via het vakblad brengt het bestuur van Vematex activiteiten van de vereniging en individuele leden onder
de aandacht. Onderstaand een overzicht van artikelen en specials die in 2014 werden gepubliceerd.

TB 2014.1 Horeca

Horecava 2014

Vematex: Jaarbericht 2013 en Activiteitenplan 2014
Textielbeheer gaat digitaal

TB 2014.2 Automatisering & Informatietechnologie Special

Cao Textielverzorging; modernisering arbeidsvoorwaardenbeleid
Green Deal‘Inzet op Energie Efficiéntie’

Integratie van ICT-systemen

TB 2014.3 Modernisering & herstructurering
Wettelijke veranderingen en cao Textielverzorging
De FTN Routekaart 2030; innovatie op de markt!
Vijftiende Worksopdag in Beeld en Geluid

TB 2014.4 Mass Customization
Internationale certificering en milieu
De digitale revolutie in textiel

RFID chips; hoe werkt dat nu?

TB 2014.5 Gezondheidszorg

FTN Green Deal goed gestart

Hervormen zorg kost tijd, maar biedt ook kansen
WIP en Certex: ketensamenwerking scoort!

TB 2014.6 Workwear & Fashion

NETEX: Stomerij service mobiel bestellen en betalen
Netwerkdag textielverzorging 2014

Trends op het gebied van PBM en Workwear

TB 2014.7 Special Business Cases

Internationale conferentie Soil Remediation 2014

Pensioenfonds Textielverzorging bereidt zich voor op gezonde toekomst
Boek‘Hoe het wasch, hoe het is en hoe het wordt..!

TB 2014.8 Logistiek

WASH&LOAD workshop bij Lavans: High-tech+ wassen
Onderzoek NETEX naar verpakkingen van de textielreinigingsindustrie
Regionale invulling van elektrisch rijden
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TB 2014.9 Innovatie, Technologie & Onderzoek
Verslag EXPOdetergo

Opening Moderna Textielservice

Stoom Challenge

TB 2014.10 Internationale Trends & Ontwikkelingen
MJA Rapport en Energieprijs

Voorzitter Ruud Meijer over 35 jaar Vematex
Informatisering in de textielservice

Het vakblad Textielbeheer wordt ondersteund middels een website die, naast het blad zelf, ook diverse
extra’s biedt. De website heeft een groeiend bereik. Adverteerders kunnen op diverse manieren gebruik
maken van de website middels banners, links richting vacaturebank of de vraag- en aanbodrubriek.
Wekelijks wordt een nieuwsbrief gepubliceerd en verzonden aan geabonneerden via E-news. Deze
berichten omvatten informatie over diverse ontwikkelingen die een raakvlak hebben met de branche.

Daarnaast kunnen bedrijven bedrijfspresentaties op de site plaatsen en staan aankomende evenementen
vermeld.
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4. Activiteitenplan 2015

Zoals eerder al aangegeven wordt 2015 een speciaal jaar, dit jaar vieren wij namelijk onze 35e verjaardag!
Dit gaat groots gevierd worden.

Afgezien van deze gelegenheid is 2015 het jaar waar nog sterker een beroep zal worden gedaan op onze
vereniging als schakel binnen de keten. Om ons heen zien we steeds meer dat de klant van alle gemakken
wil worden voorzien en hier zo min mogelijk moeite voor wil doen. Het gemak dient de klant. Stomerijen
en wasserijen staan voor de uitdaging om de klant te bieden waar zij om vraagt anno 2015: flexibiliteit,
kwaliteit, duurzaamheid én gemak. Als keten zullen we moeten samenwerken om die kernwaarden uit

te dragen, niet alleen binnen de keten, maar vooral ook daarbuiten. De textielservice als keten zal in

2015 duidelijker, volgens zojuist genoemde kernwaarden worden neergezet. Samenwerking en mensen
samenbrengen is daarbij een belangrijke onderdeel. Een onderdeel dat is weggelegd voor Vematex.

In 2015 zullen we daarom actief participeren in evenementen, beurzen, ledenvergaderingen en
werkgroepen. Hieronder vindt u een overzicht van activiteiten waar de Vematexleden acte de presence
zullen geven.

Evenementen:

Voor 2015 staan onder andere onderstaande activiteiten op het programma:
- 12 - 15 januari Horecava

- 26 januari Vematex Jaarvergadering (incl. gezamenlijk diner)

- 21 maart NETEX Worksopdag 2015

- 19 - 21 mei International Detegency Conference (Diisseldorf)

- 01 juni Vematex ledenvergadering

- 19 augustus Netwerkdag 2015 gecombineerd met 35 jarig jubileum

- 27 - 30 oktober A+A Congress (Diisseldorf)

- 29 - 31 oktoberCEE-Tex / INTERCLEAN (Brno, Tsjechié)

- 08 — 10 november Jet Expo (Parijs)

- 16 november Vematex ledenvergadering

- 19 november FTN Nationaal Symposium Textielbeheer 2015

Horecava 2015

Naast de vele grote en kleine merken en een uitgebreid aanbod aan noviteiten en primeurs, biedt
Horecava 2015 ook een breed platform voor hoogwaardige kennisoverdracht. Een belangrijke bijdrage
wordt daarin geleverd door het InnovationLAB. De horecaprofessional kan hier zijn kennis opdoen over
nieuwe ontwikkelingen en innoverende producten.

Ledenvergaderingen

Op 26 januari wordt de eerste ledenvergadering georganiseerd in combinatie met het traditionele
nieuwjaarsdiner. Deze voorjaarsvergadering zet de toon voor de rest van het jaar; op een speciale locatie
worden bestuurssamenstelling, financién, jubileum, jaaractiviteiten en PR besproken. Afsluitend wordt er
gedineerd en geproost op een voorspoedig 2015. De andere ledenvergaderingen in het jaar vinden plaats
bij leden. Op deze manier krijgen leden een blik achter de schermen bij hun collega’s.

Worksopdag 2015

De Netex Worksopdag 2015 staat in het teken van het moderne ondernemen. Hoe kunnen stomerijen

hun klanten nog beter bereiken? Door het inzetten van internet en social media en/of door het verbeteren
van de distributiemogelijkheden? Een actueel thema dat voor eenieder wat te bieden heeft. Ook hier zal
Vematex goed vertegenwoordigd zijn. Traditiegetrouw biedt deze dag een podium voor toeleveranciers en
is er de hele dag mogelijkheid om met elkaar in gesprek te komen.
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Netwerkdag en Jubileum 19 augustus 2015
Op 19 augustus zal de Netwerkdag plaatsvinden. Dit jaar zal de %
Netwerkdag gecombineerd worden met het jubileum en daarom i
spectaculairder worden dan ooit! Na een kort middagprogramma
zullen we vertrekken naar de Amsterdamse haven om met een grote
groep (ca. 120 personen) op een grote driemaster SAIL Amsterdam
te beleven; Europa’s grootste nautische evenement dat één keer in
de 5 jaar plaatsvindt.

Programma

Het middagprogramma bestaat uit een korte presentatie en

uitleg over de dag. Nadat we met zijn allen een drankje hebben
genuttigd vertrekken we in 2 grote bussen naar het Westelijk
havengebied. Hier zullen we met zo’'n 120 tot 135 personen op een
grote driemaster SAIL Amsterdam beleven. Tussen de duizenden
bootjes en schepen maken we in langzaam tempo een tochtje

en valt er van alles te zien om ons heen. U wordt voorzien van
allerlei hapjes en drankjes en er zal een uitgebreid buffet worden
geserveerd. Als je denkt dat je alles gezien hebt komt de klapper
op de vuurpijl. Letterlijk. Vanaf het dek kunt u namelijk genieten van
een wervelende vuurwerkshow! Naar verwachting zullen we rond
23.30 uur voet aan wal zetten en terugrijden in de bussen naar het

Fletcher hotel. Rond 00.15 zullen we aankomen bij het hotel en is DeThalassa
het programma ten einde gekomen.

15.30 uur Ontvangst Hotel Fletcher Amsterdam

16.00 uur Presentatie Vematex en uitleg programma

16.30 uur Vematex Jubileum Actie

17.00 uur Aperitief

17.45 uur Verzamelen bus

18.30 uur Aankomst Westelijk havengebied van Amsterdam

19.00 uur Trossen los van de Thalassa

23.30 uur Afmeren aan de kade in het Westelijk havengebied, busreis terug
00.15 uur Aankomst Fletcher Hotel Amsterdam

De Thalassa

De barkentijn Thalassa is een imposant en zeewaardig zeilschip, deze driemaster is één van de mooiste en
snelste zee-zeilschepen uit de vloot. Getuigd volgens oude traditie maar uitgerust volgens de modernste
veiligheidseisen is de Thalassa een solide en veilig schip, dat avontuurlijk zeilen en comfortabel genieten in
perfecte harmonie brengt.

Genodigden
De dag staat in het teken van netwerken. Het genodigdenbestand zal voor deze gelegenheid dan ook
speciaal worden samengesteld door het secretariaat en uitnodigingen geschieden op persoonlijke titel.

Nationaal Symposium Textielbeheer 2015

Het grootste evenement van FTN is het jaarlijkse symposium. Het evenement wordt verbonden

aan een actueel thema waar de volledige inhoud van het programma op wordt afgestemd. Behalve
netwerkgelegenheid biedt dit evenement ook uitkomst voor toeleveranciers om in een dag samengevat te
zien wat er speelt bij wasserijen in Nederland en om zich bij deze doelgroep te presenteren.
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Beurzen
Tijdens diverse toonaangevende beurzen zullen Vematex-leden aanwezig zijn met presentaties. Enerzijds
om kennis te nemen van allerlei nieuwe ontwikkelingen. Anderzijds om kennis over te dragen.

Technologisch Kenniscentrum Textielverzorging (TKT)

In 2015 zullen de Green Deal projecten verder beslag krijgen; er zal een themadag worden georganiseerd
die in het teken staat van de Green Deals en pilot projecten zullen in 2015 starten. Ook projecten die
vallen onder de samenwerkingsovereenkomst met RvO Nederland, zoals Energie Zuinig Produceren

en het INOP project (Innovatieve Oplossingen in de Praktijk) zullen in 2015 verder vorm krijgen. Maar
ook nieuwe projecten worden gestart zoals het opzetten van een EPK (EnergiePrestatieKeurmerk) en
benchmarkstudies. Het wordt een jaar vol informatie, innovatie en ontwikkelingen voor TKT.

5. Mutaties ledenbestand
In 2014 is het lidmaatschap gestopt voor Fartex Laundry B.V., PTM Groep en BKS.

Het Vematex ledenbestand telt per 1 januari 2015 in totaal 25 leden. Het ledenbestand treft u achterin dit
jaarverslag aan.

Ook in 2015 zullen toeleveranciers en ingenieursbureaus actief worden benaderd voor een lidmaatschap
van Vematex.
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6. Bestuurssamenstelling

Eind 2014 ziet de samenstelling van het bestuur er als volgt uit:

Ruud Meijer Voorzitter

Rens Plandsoen Penningmeester
Walter ten Hagen Bestuurslid

Frans Sijmons Vice-voorzitter
Peter Wennekes Ambitelijk secretaris

Vanaf januari 2015:

Ruud Meijer Voorzitter

Rens Plandsoen Penningmeester
Walter ten Hagen Vice voorzitter
Frans Sijmons Bestuurslid

Peter Wennekes Ambtelijk secretaris

Het schema van aftreden van het bestuur is als volgt:

De heer R.A. Meijer 01-01-2016
Rens Plandsoen 01-01-2018
Walter ten Hagen 01-01-2017
De heer F. Sijmons 01-01-2016

7. Ereleden Vematex

De heer PA.J. Janssen
De heer F. Sijmons

Ereleden Vematex, met links op de linkerfoto de heer Frans Sijmons en de heer Piet Janssen aan de rechterkant op de
rechterfoto.
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8. Ledenlijst 01-01-2015

Christeyns B.V.

de heer C. van Haasteren
Lireweg 12

2153 PH NIEUW VENNEP

(0252) 345 030

(0252) 345 031
cees.van.haasteren@christeyns.nl

Dunnewolt B.V.

mevrouw D. Verdoold
Franklinstraat 13a

4004 JKTIEL

(0344) 67 30 25

(0344) 67 30 29
info@dunnewoltconveyors.com

Dunnmatiek B.V.

de heer A. Dunnewolt
Voshollei 2a

B-2930 BRASCHAAT
+32484 49 34 81
dunnewolt@dunnmatiek.eu

Ecolab B.V.

de heer M. Stentler
lepenhoeve 7

3438 MR NIEUWEGEIN
(030) 608 22 22

(030) 608 23 86
marco.stentler@ecolab.com

Electrolux Professional B.V.

de heer H.J. Lefers
Vennootsweg 1

2404 CG ALPHEN AAN DEN RIJN
(0) 172 468 468

(0) 172468 533
henk-jan.lefers@electrolux.nl

Goudkuil B.V. Machinefabriek
de heer A. Goudkuil
Europaweg 200

7336 AR APELDOORN

(055) 5332023

(055) 541 77 65
info@goudkuil.com

Harsevoort Wasserijtechniek
de heer H. Harsevoort
De Steenmaat 3b

7783 DE GRAMSBERGEN
(085) 00 30 265
herman@harsevoort.nl

Hezemans Textiel BV
de heer P. Hezemans
Kerver 16

5521 DB EERSEL
(088) 57276 00
(088) 57276 99
piet@hezemans.com

Jensen Benelux B.V.

de heer |. Buunk
Gelderlandhaven 5b

3433 PG NIEUWEGEIN

(030) 6081646

(030) 6084899
i.buunk@jensen-group.com

Kannegiesser Benelux B.V.

de heer H. Robers
Geurdeland 1

6673 DR ANDELST

(0488) 47 06 50

(0488) 47 06 55
henk.robers@kannegiesser.de

Kreussler & Co. GmbH

de heer M. Vork

Seoellaan 14

2152 KK NIEUW-VENNEP
(0252) 62 08 64

(0252) 62 09 64
marcel.vork@kreussler.com

Landuwasco B.V.

de heer W. ten Hagen
Bellstraat 10

3133 KE VLAARDINGEN
(010)43585 11

(010) 4601172
walter@landuwasco.nl

Laundry B.V.

De heer F. Sijmons
Industrieweg 10

3286 BW KLAASWAAL
(030) 606 02 74

(030) 606 62 74
f.sijmons@polymark.nl
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Laundry Computer Technics B.V.

de heer L. Plandsoen

Sir Rowland Hillstraat 19
4004 TJ TIEL

(0344) 6334 14

(0344) 63 42 00
plandsoen@LCT.nl

Miele Nederland B.V.

de heer W.P.G. Zwartkruis
De Limiet 2

4131 NRVIANEN

(0347) 37 84 81

(0347) 37 84 28
wim.zwartkruis@miele.nl

Polygraphic International B.V.
de heer J.M. Sijmons
Groningenhaven 28

3433 PE NIEUWEGEIN

(030) 600 60 50

(030) 606 62 74
hans@polygraphic.nl

Polymark B.V.

de heer F. Sijmons
Drenthehaven 7

3433 PB NIEUWEGEIN
(030) 606 02 74

(030) 606 62 74
f.sijmons@polymark.nl

Senso Technics B.V.

de heer A. van den Berg
Energieweg 13 M

4143 HK LEERDAM
(0345)63 04 70

(0345)63 04 72
avdberg@sensotechnics.nl

Technisch Bureau Reinders B.V.
de heering. J.H. Reinders
Oostendeweg 9

9723 HJ GRONINGEN

(050) 360 46 76

(050) 360 46 77
info@tbreinders.nl

Thermopatch B.V.
mevrouw P. Kristel
Draaibrugweg 14-16
1332 AD ALMERE

(036) 549 11 11

(036) 5320598
pkristel@thermopatch.nl

UCP BV/Imesa

de heer P. Huurman
Tomatenmarkt 38
1681 PH ZWAAGDIJK
(0228) 56 88 36
info@ucpbv.com

Van Bodegom Wasserij machines

de heer E. van Bodegom
Papegaaiweg 11

7345 DK WENUM-WIESEL
(055) 31209 51
(055)3121135
ej.vanbodegom@gmail.com

VEGA SYSTEMS B.V.
de heer H. Hoffmann
Lauwersmeer 9

5347 JR 0SS

(0412) 40 70 90

(0412) 4070 91
huub@vegasystems.nl

Wientjens B.V.

de heer G.Th.A.M. Wientjens
Sprokkelveld 9

6596 DH MILSBEEK

(0485) 51 64 41

(0485) 5171 80
g.wientjens@wientjens.com

WSP Systems B.V.

de heer H. Hardeman
Heuvelsesteeg 1

3959 BA OVERBERG

(0343) 48 15 80

(0343) 482179
herman@wspsystems.com
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CHRISTEYNS
T 0252 34 50 30

cees.van.haasteren@christeyns.nl

ECOLAB

nltcdsalessupport@ecolab.com

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

T +32 (0)484 49 34 81

info@dunnewolt.com

] Electrolux
T 020 569 22 1 1

erik.te-winkel@electrolux.nl

HEZEMANSTEXTIEL

sssssssssssssssssssss

T 088 572 76 99

piet@hezemans.com

ANDUWASCO BV
nnnnnnnnnnnnnnn

T 01043585 11

walter@landuwasco.nl

Z&%x Polygraphic
\\‘\-‘=; INTERNATIONAL B.V.

T 030 600 60 50
info@polygraphic.nl
:(':_‘)': Thermopatch

T 036549 11 33

verkoop@thermopatch.nl

ENDUNNEWOLT
CEONVEYORS

T 0344 67 30 25

info@dunnewoltconveyors.com

JENSEN 3

T 030 608 16 46

info-bnIx@)jensen-group.com

-OLAUNDRY BV
T 0186 57 29 00

laundry@laundry.nl

Polymark b.v.

T 030 606 02 74

info@polymark.nl

Uce

T 0228 56 88 36

info@ucpbv.com

@udkuil

T 055 533 20 23

info@goudkuil.com

Kannegiesser-

Benelux B.V.

T 0488 47 06 50

info@kannegiesser.nl

@ Laundry Computer Technics BY

T 0344 63 34 14

info@lct.nl

Sens< TECHNICS

T 0345 63 04 70

info@sensotechnics.nl

3

van Bodegom

T 06 55 81 08 95

info@vanbodegom.org

(%l wientjens

T 085 003 02 65

info@harsevoort.nl

_’( m:usslm'l
TEXTILE CARE

T 0252 62 08 64

marcel.vork@kreussler.com

PROFESSIONAL
T 0347 37 88 83

professional@miele.nl

@ TECHNISCH BUREAU REINDERS B.V.

T 050 360 46 76

info@tbreinders.nl

sssssss

T 0412 40 70 90

info@vegasystems.nl

T 0485 51 64 41

info@wientjens.com

T 0343 48 15 80

info@wspsystems.nl

vemafex
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